Tekst ustawy ustalony ostatecznie po rozpatrzeniu poprawek Senatu

USTAWA
zdnia4lutego 2011 r.

o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3"

Rozdzat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1.
Ustawa okresla:
1) zasady organizowania i funkcjonowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) warunki swiadczonych ustug;
3) kwalifikacje 0sdb sprawujacych opieke;
4) zasady finansowania opieki;
5) nadzor nad warunkami i jakoscia sprawowanej opieki.

Art. 2.

1. Opieka nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 moze by¢ organizowana w formie ztobka lub
klubu dzieci¢cego, atakze sprawowana przez dziennego opiekuna oraz nianig.

2. W ramach opieki realizowane sa funkcje: opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyj-
na

3. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w kto-
rym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

Y Ninigjsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sdb
fizycznych, ustawe z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotng), ustawe z dnia 15 lutego
1992 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustawe z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budow-
lane, ustawg z dnia 5 lipca 1996 r. 0 zawodach pielegniarki i potozne), ustawe z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotng finansowanych ze srodkéw publicznych oraz ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
0 szkol nictwie wyzszym.
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4. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukonczyto 3 rok zycia umieszczone jest w ztobku
lub klubie dziecigcym albo jest objete opieka sprawowana przez dziennego opieku-
na, rodzice tego dziecka, sa zobowiazani do ztozenia podmiotowi prowadzacemu
opieke oswiadczenia o0 przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkol-
nym.

Art. 3.

llekro¢ w ustawie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunéw praw-
nych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Art. 4.

Osoby sprawujace, na podstawie ustawy, opieke nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 podlegaja
obowiazkowym badaniom sanitarno-epidemiologicznym zgodnie z ustawa z dnia 5 grud-
nia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U.
Nr 234, poz. 1570, z 2009 r. Nr 76, poz. 641 oraz z 2010 r. Nr 107, poz. 679 i Nr 257,
poz. 1723).

Art. 5.
Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego:
1) monitoruje proces realizacji ustawy;
2) upowszechnia informacje o formach opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3;

3) inspiruje badania, ekspertyzy i analizy dotyczace systemu opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3;

4) prowadzi pilotazowe programy dotyczace wczesng edukac]i dziecka, ewaluagji
jakosci opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 i systemu nadzoru nad réznymi
formami opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3.

Art. 6.

Rada Ministréw sktada corocznie Sejmowi i Senatowi, w terminie do dnia 30 wrzesnia,
Sprawozdanie z realizacji ustawy.

Rozdziat 2
Zobek i klub dzieciecy

Art. 7.
1. Opieka w ztobku jest sprawowana nad dzie¢cmi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia
zycia.
2. Opieka w klubie dziecigcym jest sprawowana nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 1
roku zycia.



3

Art. 8.
1. Ztobki i kluby dzieciece moga tworzyé i prowadzi¢:
1) gminy;
2) osoby fizyczne;
3) osoby prawnei jednostki organizacyjne nieposiadajace 0sobowosci prawney.
2. Gminatworzy ztobki i kluby dziecigce w formie gminnych jednostek budzetowych.

3. Ztobkiem lub klubem dzieciecym jest kazda jednostka organizacyjna, ktora niezalez-
nie od jg nazwy wykonuje zadania okreslone w art. 10.

Art. 9.

1. Podmioty, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1, prowadzace ztobki lub kluby dzieciece
moga dla celéw organizacyjnych polaczy¢ je w zespét i okresli¢ zasady dziatania ze-
spotu. Potaczenie nie narusza odrebnosci ztobkow lub klubéw dzieciecych w zakre-
sie wpisu do rejestru. Przepisy art. 11 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Dyrektor zespotu jest dyrektorem ztobka lub osoba kierujaca klubem dziecigcym.

3. Dyrektorem zespotu ztobkéw lub klubow dzieciecych moze by¢ osoba, ktéra posiada
co ngimnigj roczne doswiadczenie w kierowaniu ztobkiem lub klubem dziecigcym.

4. Gmina tworzy zespoty ztobkow lub klubéw dzieciecych w formie gminnych jedno-
stek budzetowych.

Art. 10.
Do zadan ztobkai klubu dziecigcego nalezy w szczeg6lnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wiasciwe opieki pielegnacyjng oraz edukacyjne,
przez prowadzenie zajg¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniagja-
cych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka.

Art. 11.
1. Z1obek i klub dzieciecy dziata na podstawie statutu.

2. Podmiot, ktory utworzyt ztobek lub klub dziecigcy, ustala statut ztobka lub klubu
dzieciecego, okreslajac w szczegdlnosci:

1) nazwe i migjsce jego prowadzenia;

2) cele i zadania oraz sposob ich readlizacji, z uwzglednieniem wspomagania indy-
widualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziec-
ka, aw przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

3) warunki przyjmowania dzieci;
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4) zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku lub klubie dziecigcym.

Art. 12.

1. Godziny pracy ztobka lub klubu dziecigcego ustala si¢ w regulaminie organizacyj-
nym, o ktérym mowaw art. 21, biorac pod uwage opinie rodzicow.

2. W ztobku zapewnia si¢ opieke¢ nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie
wzgledem kazdego dziecka

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢, na
whniosek rodzica dziecka, wydituzony, za dodatkowa optata.

4. W klubie dziecigcym zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 5 godzin
dziennie wzglgdem kazdego dziecka

Art. 13.
1. Praca ztobka kieruje dyrektor.
2. Dyrektorem ztobka moze by¢ osoba, ktéra posiada:

1) wyksztalcenie wyzsze i co ngimnig 3 lata doswiadczenia w pracy z dziecmi al-
bo;
2) co nggmnigj wyksztatcenie srednie oraz 5 lat doswiadczeniaw pracy z dzie¢mi.

Art. 14.

Osoba kierujaca praca klubu dzieciccego moze by¢ osoba posiadajaca kwadlifikacje, o
ktérych mowaw art. 16.

Art. 15.

1. Sktad personelu zatrudnionego w ztobku lub klubie dzieciecym jest dostosowany do
liczby dzieci uczg¢szczajacych do ztobka lub klubu dziecigcego.

2. Jeden opiekun moze sprawowac opieke:

1) w ztobku — nad maksymalnie osmiorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie
zngjduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajace szczegolngj opieki
lub dziecko, ktére nie ukonczyto pierwszego roku zycia maksymalnie nad pig-
ciorgiem dzieci;

2) w klubie dziecigcym — nad maksymalnie osmiorgiem dzieci, aw przypadku gdy
w grupie zngjduje Sig¢ dziecko niepetnosprawne lub dziecko wymagajace szcze-
g6Ing opieki maksymalnie nad pieciorgiem dzieci.

3. W ztobku, do ktérego uczeszcza wigcel niz dwadziescioro dzieci, zatrudnia sig przy-
najmnigl jedna pielegniarke lub potozna.
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Art. 16.

1. Opiekunem w ztobku lub klubie dziecigcym moze by¢ osoba posiadajaca kwalifika-
cje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania przed-
szkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolngl lub pedagoga opiekunczo-
wychowawczego.

2. Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ takze osoba, ktéra posiada co
najmnigl wyksztatcenie srednie oraz:

1) co ngimnigj dwuletnie doswiadczenie w pracy z dziecmi w wieku do lat 3 lub

2) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dziecigcym odbyta
280-godzinne szkolenie, z czego co najmnigj 80 godzin w formie zaje¢ prak-
tycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem
opiekuna, o ktérym mowaw ust. 1.

3. Jezeli 0soba, o ktdref mowaw ust. 2 pkt 1, nie pracowata z dzie¢émi w wieku do lat 3
przez okres co najmnigl 6 miesiccy bezposrednio przed podjgciem zatrudnienia jako
opiekun, zobowigzana jest w ciagu 6 miesigcy od rozpoczecia pracy na stanowisku
opiekuna odby¢ 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy
oraz umiejetnosci.

Art. 17.

1. Przy zapewnianiu opieki nad dziecmi przebywajacymi w ztobku lub klubie dziecig-
cym mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

2. Wolontariusz, przed rozpoczeciem swiadczenia pracy w ztobku lub klubie dziecig-
cym, zobowiazany jest odby¢ 40-godzinne szkolenie.

3. W przypadku gdy wolontariusz posiada kwadlifikacje, o ktorych mowa w art. 16,
przepisdw ust. 2 nie stosuje Sie.

Art. 18.

Dyrektorem ztobka, osoba kierujaca praca klubu dzieciecego oraz osoba, o ktorej mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 2, opiekunem, pielegniarka, potozna oraz wolontariuszem w ztobku
lub klubie dzieciecym moze by¢ osoba, ktéra:
1) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;
2) nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskigj oraz wiadza rodzicielska nie
zostala jg zawieszona ani ograniczong;

3) wypetnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal na-
tozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad;

4) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

Art. 19.

Opiekun prowadzacy zajecia w ztobku lub klubie dziecigcym wspotpracuje z rodzicami
dzieci uczeszczajacych na zajecia, w szczegolnosci przez prowadzenie konsultacji i u-
dzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.



Art. 20.

W zajeciach prowadzonych w klubie dziecigcym moga uczestniczy¢ rodzice dzieci u-
czeszcezajacych do klubu dziecigcego.

Art. 21.

1. Organizacje wewnetrzna ztobka lub klubu dziecigcego okresla regulamin organiza-
cyjny nadawany przez dyrektora ztobka lub osobe kierujaca praca klubu dzieciece-

go.

2. Zaredlizacje regulaminu odpowiada dyrektor ztobka lub osoba kierujaca praca klubu
dziecigcego.

Art. 22.
W ztobku zapewnia si¢ wyzywienie przebywajacym w nim dzieciom.

Art. 23.

Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dzieci w ztobku
lub klubie dziecigcym.

Art. 24.
1. Lokal, w ktérym tworzony i prowadzony jest:

1) ztobek — posiada co ngjmnigl dwa pomieszczenia, w tym jedno przystosowane
do odpoczynku dzieci;

2) klub dzieciecy — posiada co ngjmnig jedno pomieszczenie.

2. W ztobku i klubie dzieciccym zapewnia si¢ dzieciom mozliwosé higienicznego spo-
zywania positkow.

3. W klubie dziecigcym zapewnia si¢ migjsce na odpoczynek dla dzieci.

Art. 25.

Minister wiasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wymagania loka-
lowe i sanitarne dotyczace ztobkow i klubdéw dziecigcych, uwzglednigjac koniecznosé
zapewnienia odpowiednigj jakosci sprawowanej opieki nad dzie¢mi i warunkéw ochrony
przeciwpozarowsej oraz liczbe dzieci, nad ktorymi sprawowana jest opieka.



Rozdziat 3
Rejestr ztobkow i klubow dzieciecych

Art. 26.

Prowadzenie ztobka lub klubu dzieciecego jest dziatalnoscia regulowana w rozumieniu
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2010 r.
Nr 220, poz. 1447 i Nr 239, poz. 1593) i wymaga wpisu do rejestru ztobkow i klubéw
dzieciecych, zwanego dalg , rejestrem’”.

Art. 27.

1. Rejestr prowadzi wojt, burmistrz lub prezydent miasta wiasciwy ze wzgledu na miej-
sce prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego.

2. Reestr jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczngj gminy
prowadzacej rejestr.

3. Rgjestr zawiera

1) nazwe lub imi¢ i nazwisko oraz siedzibe lub adres podmiotu prowadzacego zto-
bek lub klub dzieciecy;

2) numer NIP i REGON podmiotu prowadzacego ztobek Iub klub dzieciecy;
3) migjsce prowadzenia ztobka lub klubu dzieci¢cego.

Art. 28.

1. Wijt, burmistrz lub prezydent miasta dokonuje wpisu do rejestru na podstawie pi-
semnego wniosku 0 wpis do rejestru, zlozonego przez podmiot zamierzagjacy pro-
wadzi¢ ztobek Iub klub dziecigcy. Do wniosku dotacza Sig:

1) w przypadku osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacel 0so-
bowosci prawne wyciag z rejestru publicznego potwierdzajacy status podmio-
tu;

2) oswiadczenie 0 numerze identyfikacyjnym REGON i identyfikacji podatkowe)
NIP;

3) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw lokalowych;

4) w przypadku osoby fizyczne oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo po-
petnione umysinie.

2. Podmiot jest zobowiazany do przedstawienia do wgladu:

1) dokumentu stwierdzajacego tytut prawny do lokalu, w ktérym ma by¢ prowa-
dzona opieka;
2) w przypadku osoby fizyczngl dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzaja-
cy tozsamos¢.
3. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, podmiot przedstawia do wgladu do-
wod dokonania optaty, o ktérej mowaw art. 33, lub sktada jego kopig.



Art. 29.

Przed dokonaniem wpisu do rejestru wojt, burmistrz lub prezydent miasta dokonuje wi-
zytacji lokalu w celu ustalenia czy zapewnione sa bezpieczne i higieniczne warunki wy-
chowaniai opieki nad dziecmi.

Art. 30.

1. Wajt, burmistrz lub prezydent miasta wydaje zaswiadczenie o dokonaniu wpisu
podmiotu do rejestru.

2. Zadwiadczenie zawiera nastepujace dane:
1) nazwe organu, ktéry dokonat wpisu do rejestru;
2) date i numer wpisu do rejestru;
3) forme organizacyjna opieki oraz jg nazwe;
4) nazwe lub imig i nazwisko podmiotu prowadzacego ztobek lub klub dziecigcy;
5) migjsce prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego.

Art. 31.
Wojt, burmistrz lub prezydent miasta odmawia wpisu do rejestru, w przypadku gdy:

1) podmiot nie spetnia warunkéw wymaganych do utworzeniai prowadzenia ztob-
ka lub klubu dziecigcego;

2) wydano prawomocne orzeczenie zakazujace przedsicbiorcy wykonywania dzia-
talnosci gospodarcze objetel wpisem.

Art. 32.
Wykreslenie z rejestru nastepuje w przypadku:
1) zlozenia przez podmiot wpisany do rejestru wniosku o wykreslenie;

2) nieusunigcia przez podmiot, w wyznaczonym terminie, nieprawidtowosci
w zakresie prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego;

3) przekazania we wniosku oraz dotaczonych do niego dokumentach, o ktérych
mowaw art. 28, informacji niezgodnych ze stanem faktycznym.

Art. 33.
1. Wpis do rejestru podlega optacie, ktéra stanowi dochdd wiasny gminy.
2. Wysokos¢ optaty ustalarada gminy w drodze uchwaly.

3. Wysokos¢ optaty nie moze by¢ wyzsza niz 50 % minimalnego wynagrodzenia
za pracg ustalonego zgodnie z przepisami 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

4. Zmiany w rejestrze oraz wykreslenie z rejestru sa zwolnione z oplaty.
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5. Gmina jest zwolniona z optaty za wpis do rejestru.

Art. 34.

Odmowa wpisu do rejestru oraz wykreslenie z rejestru nastgpuja w drodze decyzji admi-
nistracyjne.

Art. 35.

1. Podmiot wpisany do rejestru jest zobowiazany do informowania organu prowadza-
cego regjestr o wszelkich zmianach danych wskazanych we wniosku lub dokumen-
tach, o ktérych mowaw art. 28, w terminie 14 dni od zaistnienia zmian.

2. Po otrzymaniu informacji, o ktéref mowa w ust. 1, organ prowadzacy rejestr doko-
nuje zmian w rejestrze oraz wydaje podmiotowi wpisanemu do rejestru zaswiadcze-
nie, o ktérym mowaw art. 30, uwzglednigjace te zmiany.

Rozdziat 4
Dzienny opiekun

Art. 36.

1. Dziennym opiekunem jest osoba fizyczna zatrudniana przez gming na podstawie u-
mowy o $wiadczenie ustug, do ktérel zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego sto-
suje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

2. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia
zycia.
3. Umowa, o ktorgl mowaw ust. 1, okreslaw szczegdlnosci:
1) strony umowy;
2) cel i przedmiot umowy;
3) czasi migjsce sprawowania opieki;
4) liczbg dzieci powierzonych opiece;
5) obowiazki dziennego opiekuna;
6) wysokos¢ wynagrodzenia oraz sposob i termin jego wyplaty;
7) czas, najaki umowa zostata zawarta;
8) warunki i sposdb zmiany, atakze rozwiazania umowy.

Art. 37.
Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;
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2) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjne oraz edukacyjnel,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniagja-
cych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka.

Art. 38.

1. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad maksymalnie pigciorgiem dzieci,
aw przypadku gdy w grupie znajduje si¢ dziecko, ktore nie ukonczyto pierwszego
roku zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga szczegdlnej opieki, maksymalnie nad
trojgiem dzieci.

2. Dzienny opiekun przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi moze korzysta¢ z pomocy
wolontariuszy.

Art. 39.
1. Dziennym opiekunem moze by¢ osoba, ktora:
1) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskigj oraz wiadza rodzicielska nie
zostala jg zawieszona ani ograniczong;

3) wypetnia obowiazek aimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal na-
tozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad;

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;
5) posiada warunki lokalowe zapewnigjace bezpieczna opieke nad dzieckiem;
6) odbyta:

a) 160-godzinne szkolenie albo

b) 40-godzinne szkolenie uzupetnigjace, w tym z zakresu udzielania dziecku
pierwszej pomocy, jezeli posiada kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 16
ust. 1.

2. Do odbycia szkolenia nie jest zobowigzana osoba, ktéra pracowata z dzie¢mi
w wieku do lat 3 przez okres co ngjmnigj 12 miesiecy bezposrednio przed podjeciem
zatrudnienia jako dzienny opiekun.

3. W celu weryfikacji spetnienia warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, u kandydata na
dziennego opiekuna moze by¢ przeprowadzony przez kierownika osrodka pomocy
gpoteczngl wywiad srodowiskowy. Wywiad srodowiskowy jest przeprowadzany na
Zlecenie wojta, burmistrza lub prezydenta miasta.

Art. 40.

Dzienny opiekun prowadzacy zgjecia z dzie¢mi nad ktérymi sprawuje opieke wspolpra-
cuje z rodzicami tych dzieci, w szczeg6lnosci przez:

1) korzystanie z pomocy rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢cmi w czasie
prowadzenia zgjec;
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2) prowadzenie konsultagji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dziec-
mi.

Art. 41.

1.Dzienny opiekun podlega obowiazkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilng
za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki.

2. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta jest zobowiazany do zawarcia umowy ubezpie-
czenia dziennego opiekuna od odpowiedzialnosci cywilnej oraz optacania
i finansowania sktadki na to ubezpieczenie.

3. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta zawiera umowe, 0 ktérg mowa w ust. 2, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamOwien pu-
blicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, Nr 161, poz. 1078 i Nr 182, poz.
1228 oraz z 2011 r. Nr 5, poz. 13).

Art. 42.

1. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dziecmi w lokalu, do ktorego posiada tytut
prawny.

2. Gmina moze udostepni¢ lub wyposazy¢ lokal w celu sprawowania opieki przez
dziennego opiekuna.

Art. 43.

Maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasady jego ustalania
okresla, w drodze uchwaty, rada gminy.

Art. 44.

Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dzieci u dzienne-
go opiekuna.

Art. 45.

Wajt, burmistrz lub prezydent miasta wybiera dziennych opiekunéw w drodze otwartego
konkursu ofert, przeprowadzonego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010
r. Nr 234, poz. 1536).

Art. 46.

1. Wijt, burmistrz lub prezydent miasta prowadzi wykaz dziennych opiekunow, z kto-
rymi zawart umowg.

2. Wykaz zawieraimig i nazwisko dziennych opiekunéw, o ktorych mowaw ust. 1.

3. Wykaz jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczngj gminy
prowadzacej wykaz.
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Art. 47.

W przypadku rozwiazania lub wygasni¢cia umowy z dziennym opiekunem nastepuje wy-
kreslenie dziennego opiekuna z wykazu.

Rozdzial 5
Szkolenia

Art. 48.

1. Programy szkolen, o ktérych mowaw art. 16 ust. 2 pkt 2 i ust. 3, art. 17 ust. 2 oraz
w art. 39 ust. 1 pkt 6, zatwierdza na wniosek podmiotu prowadzacego szkolenie, na
okres 5 lat, minister wiasciwy do spraw rodziny.

2. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programéw szkolen nastepuje w drodze
decyzji administracyjnej.

3. Listg programéw szkolen, o ktérych mowaw ust. 1, udostepnia si¢ w Biuletynie In-
formacji Publiczng.

Art. 49.

Minister wiasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres progra-
méw szkolen, biorac pod uwage specyfike zadan opiekunczych, wychowawczych

i edukacyjnych ztobka, klubu dziecigcego oraz dziennego opiekuna, majac na uwadze
koniecznos¢ zapewnienia odpowiedniego poziomu realizacji tych zadan.

Rozdzial 6
Niania

Art. 50.

1. Niania jest osoba fizyczna sprawujaca opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy o
Swiadczenie ustug, do ktoreg) zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sie
przepisy dotyczace zlecenia, zwane dalgj ,,umowa uaktywnigjaca”.

2. Niania sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia.

3. Umowa uaktywnigjaca jest zawierana w formie pisemnegj migdzy niania a rodzicami
albo rodzicem samotnie wychowujacym dziecko.

4. Umowa uaktywnigjaca okreslaw szczegolnosci:
1) strony umowy;
2) cel i przedmiot umowy;
3) czasi migjsce sprawowania opieki;
4) liczbg dzieci powierzonych opiece;
5) obowiazki niani;
6) wysokos¢ wynagrodzenia oraz sposob i termin jego wyplaty;
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7) czas, najaki umowa zostata zawarta;

8) warunki i sposdb zmiany, atakze rozwiazania umowy.

5. Przez rodzica samotnie wychowujacego dziecko rozumie si¢ rodzica bedacego pan-
na, kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwodka, rozwodnikiem albo rodzica, w sto-
sunku do ktérego orzeczono separacje W rozumieniu odrebnych przepisow, atakze
rodzica pozostajacego w zwiazku matzenskim, jezeli jego malzonek zostal pozba-
wiony praw rodzicielskich lub odbywa karg pozbawienia wolnosci.

Art. 51.

1. Zanianig, sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz na ubez-
pieczenie zdrowotne, optaca:

1) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — od podstawy stanowiacej kwote nie wyzsza
niz wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego zgodnie z prze-
pisami 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

2) rodzic (ptatnik sktadek) — od podstawy stanowiacej kwotg nadwyzki nad kwota
minimalnego wynagrodzenia

— na zasadach okreslonych w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych oraz
w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotngj finansowanych ze srodkéw pu-
blicznych.

2. Za nianig, ktora przystapita dobrowolnie na sw6j wniosek do ubezpieczenia choro-
bowego, sktadki nato ubezpieczenie optaca rodzic na zasadach okreslonych dla zle-
ceniobiorcdw w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych.

3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych optaca sktadki, w przypadku gdy spetnione sa
tacznie nastepujace warunki:

1) niania zostala zgloszona przez rodzica do ubezpieczen spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego;

2) rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko sa zatrudnieni, swiadcza
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne stanowiacegj tytut do ubezpieczen
spotecznych lub prowadza pozarolnicza dziatalnose;

3) dziecko nie jest umieszczone w ztobku, klubie dziecigcym oraz nie zostato obje-
te opieka sprawowana przez dziennego opiekuna.

4. W przypadku utraty przez rodzicow abo rodzica samotnie wychowujacego dziecko
zatrudnienia, zaprzestania $wiadczenia ustug lub dziatalnosci, o ktérych mowa w
ust. 3 pkt 2, sktadki optaca sig¢ przez okres 3 miesiecy od dnia zaistnienia tych przy-
czyn.

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych nie optaca sktadek, w przypadku gdy:

1) rodzic dziecka korzysta z ulgi na podstawie umowy aktywizacyjnej, o ktore
mowaw art. 61c ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnie-
niai instytucjach rynku pracy w brzmieniu obowiazujacym przed dniem 26 paz-
dziernika 2007 r., z 0soba bezrobotna w celu wykonywania pracy zarobkowe w
gospodarstwie domowym lub

2) umowa uaktywnigjaca zostata zawarta miedzy niania a osobami petnigcymi
funkcjg rodziny zastgpczej) zawodowsy.
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Art. 52.

Rodzic (ptatnik sktadek) zobowiazany jest do niezwlocznego informowania Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych o kazdel zmianie majacel wplyw na optacanie skiadek,
w szczegblnosci o rozwiazaniu lub wygasnigciu umowy uaktywnigjace.

Art. 53.

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje ministrowi wiasciwemu do spraw ro-
dziny informacje o liczbie zgtoszonych do ubezpieczen spotecznych lub do ubezpie-
czenia zdrowotnego nian w poszczegolnych miesiacach.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje
w terminach:

1) do 25 lutego za okres od 1 lipca do 31 grudnia;
2) do 25 sierpnia za okres od 1 stycznia do 30 czerwca.

Rozdziat 7
Nadzér nad ztobkami, klubami dziecigcymi oraz dziennymi opiekunami

Art. 54.

Wojt, burmistrz lub prezydent miasta wiasciwy ze wzgledu na miejsce prowadzenia
ztobka lub klubu dziecigcego albo migjsce sprawowania opieki przez dziennego opieku-
na, sprawuje nadzor nad ztobkiem, klubem dziecigcym oraz dziennym opiekunem
w zakresie warunkéw i jakosci swiadczonej opieki.

Art. 55.

1. Nadz6r sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego przez rade gminy w
drodze uchwaly.

2. W przypadku powzigcia informacji o nieprawidiowosciach w organizagji
i funkcjonowaniu ztobka, klubu dziecigcego lub sprawowane opieki przez dzienne-

go opiekuna, wojt, burmistrz lub prezydent miasta prowadzi czynnosci nadzorcze
takze poza planem nadzoru, o ktérym mowaw ust. 1.

Art. 56.

1. Czynnosci nadzorczych dokonuja osoby upowaznione przez wojta, burmistrza lub
prezydenta miasta, zwane dalgj ,,0sobami upowaznionymi”.
2. Osoby upowaznione s3 uprawnione w szczegolnosci do:
1) wstgpu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub ich czgsci w dniach
i godzinach, w ktorych dziatalnosé jest wykonywana lub powinna by¢ wykony-
wana;



=

15

2) zadania ustnych lub pisemnych wyjasnien, okazania dokumentow lub innych no-
$nikéw informacji oraz udostepnienia danych majacych zwiazek z przedmiotem
nadzoru;

3) dostepu do dokumentacji pracowniczej 0sob zatrudnionych w nadzorowanych
ztobkach lub klubach dzieciecych.

Art. 57.

. W przypadku stwierdzenia, ze podmiot prowadzacy ztobek lub klub dzieciecy albo
dzienny opiekun nie spetnia standardéw dotyczacych sprawowanej opieki, organ
sprawujacy nadzor zobowigzuje go do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci
W Wyznaczonym terminie.

. Podmiot prowadzacy ztobek lub klub dzieciecy albo dzienny opiekun ma prawo
zgtoszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do ustalen organu sprawujacego
nadzor, w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o stwierdzonych nieprawi-
dtowosciach.

. W razie nieuwzglednienia zastrzezen, w catosci lub w czesci, organ sprawujacy nad-
z6r sporzadza stanowisko na pismie i przekazuje je podmiotowi prowadzacemu zto-
bek lub klub dziecigcy abo dziennemu opiekunowi.

. W celu zbadania, czy i w jakim zakresie sa realizowane zalecenia pokontrolne organ
sprawujacy hadzdr moze prowadzi¢ czynnosci sprawdzajace.

. W przypadku nieusuniecia w wyznaczonym terminie nieprawidtowosci, wojt, bur-
mistrz lub prezydent miasta wykresla z rejestru ztobek lub klub dziecigcy albo roz-
wigzuje umowg z dziennym opiekunem bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Rozdziat 8
Finansowaniei zlecanie zadan z zakresu opieki

Art. 58.

. Wysokos¢ optlaty oraz oplaty, o ktorgf mowa w art. 12 ust. 3, za pobyt dziecka w
ztobku lub Klubie dziecigcym utworzonym przez gming albo u dziennego opiekuna
oraz maksymalna wysokos¢ optaty za wyzywienie ustala rada gminy w drodze u-
chwaty.

. W przypadku utworzenia ztobka lub klubu dzieciecego przez podmioty, o ktérych
mowaw art. 8 ust. 1 pkt 2 i 3, wysokos¢ optat okresla podmiot, ktéry utworzyt zto-
bek lub klub dziecigcy.

Art. 59.

. Optaty, o ktérych mowaw art. 58 ust. 1, wnoszone przez rodzicow z tytutu korzy-
stania ze ztobka i klubu dziecigcego utworzonych przez gming oraz z ustug dzienne-
go opiekuna, Ssa Wnoszone narzecz gminy.

. Rada gminy moze okresli¢, w drodze uchwaty, warunki czgsciowego lub catkowite-
go zwolnienia od ponoszenia optat.



16

Art. 60.

1. Podmioty, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1, prowadzace ztobek lub klub dziecigcy
moga otrzyma¢ na kazde dziecko objete opieka w ztobku lub Klubie dziecigcym do-
tacje celowa z budzetu gminy.

2. Wysokos¢ i zasady ustalania dotacji celowsj, o ktérel mowa w ust. 1, okresla rada
gminy w drodze uchwaly.

Art. 61.

1. Wdjt, burmistrz lub prezydent miasta moze zleci¢ organizacje opieki sprawowanej w
formie ztobka lub klubu dzieciecego albo przez dziennych opiekundw.

2. Do wylaniania podmiotéw majacych organizowac opieke, o ktorej mowa w ust. 1,
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Art. 62.

Minister wiasciwy do spraw rodziny opracowuje resortowe oraz rzadowe programy
rozwoju instytucji opieki nad dziecmi w wieku do lat 3 oraz finansowo wspiera te pro-
gramy.

Art. 63.

1. Gminy moga otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie za-
dan wiasnych z zakresu organizacji opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3, przy czym
wysokos¢ dotacji nie moze przekroczy¢ 50 % kosztow redizacji zadania.

2. Gminy moga otrzymywac¢ dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie za-
dan wiasnych, z zakresu organizacji opieki nad niepetnosprawnymi lub wymagaja-
cymi szczegOlnej opieki dzie¢mi w wieku do lat 3, przy czym wysokos¢ dotacji nie
moze przekroczy¢ 70 % kosztow redlizacji zadania.

Art. 64.

1. Gmina jest zobowiazana do sporzadzania sprawozdan rzeczowo-finansowych z za-
kresu opieki nad dziecmi w wieku do lat 3 i przekazywania ich wiasciwemu woje-
wodzie, w wergji elektroniczng.

2. Systemy teleinformatyczne stosowane w urzgdach administracji publiczng realizuja-
cych zadaniaw zakresie okreslonym w ustawie stanowia integralne czegsci systemow
teleinformatycznych stosowanych do realizacji $wiadczen rodzinnych okreslonych w
ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr
139, poz. 992, z pbzn. zm.?).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. 2006 r. Nr 139, poz. 992 i
Nr 222, poz. 1630, z 2007 r. Nr 64, poz. 427, Nr 105, poz. 720, Nr 109, poz. 747, Nr 192, poz. 1378 i
Nr 200, poz. 1446, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 138 i poz. 872 i 875, Nr 223, poz. 1456 i Nr 237,
poz. 1654, z 2009 r. Nr 97, poz. 800 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 50, poz. 301.
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3. Minister wiasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér, termi-
ny i sposdb sporzadzania sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan
z zakresu opieki nad dzie¢émi w wieku do lat 3, majac na uwadze potrzebe ujednoli-
ceniainformacji przekazywanych przez podmioty realizujace ustawe.

Rozdziat 9
Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 65.

W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sbb fizycznych (Dz. U. z
2010 r. Nr 51, poz. 307, z p6zn. zm.?) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 21 w ust. 1 po pkt 67 dodaje si¢ pkt 67aw brzmieniu:

,078) swiadczenia otrzymane z zaktadowego funduszu swiadczen socjanych, zwia-
zane z pobytem dzieci 0sdb uprawnionych do tych $wiadczen w ztobkach lub
klubach dziecigcych;”;

2) w art. 22:
a) w ust. 9 w pkt 5 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje pkt 6 w brzmieniu:

,6) z innych Zrédet, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9, uzyskanych na
podstawie umowy, do ktorej stosuje Sie przepisy prawa cywilnego dotycza-
ce umowy zlecenia lub o dzieto — w wysokosci 20 % uzyskanego przycho-
du, z tym ze koszty te oblicza s¢ od przychodu pomnigjszonego
0 potracone przez ptatnika lub optacone przez podatnika w danym miesiacu
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenie cho-
robowe, o ktérych mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2 lit. b, ktérych podstawe
wymiaru stanowi ten przychéd.”,

b) ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,10. Jezeli podatnik udowodni, ze koszty uzyskania przychodow byly wyzsze
niz wynikajace z zastosowania normy procentowej okreslong w ust. 9 pkt
14 i pkt 6, koszty uzyskania przyjmuje sie w wysokosci kosztéw faktycz-
nie poniesionych.”;

3) w art. 44 po ust. 1b dodgje si¢ ust. 1c-1f w brzmieniu:

»1C. Podatnik uzyskujacy przychody z innych zrédet, o ktérych mowa w art. 10
ust. 1 pkt 9, na podstawie umowy, do ktérej stosuje sie przepisy prawa cywil-
nego dotyczace umowy zlecenia lub o dzieto, moze w ciagu roku podatkowego
wptaca¢ zaliczki miesigczne, stosujac do uzyskanego dochodu najnizsza stawke
podatkowa okreslona w skali, o ktéref mowa w art. 27 ust. 1. Przy obliczaniu
zaliczki podatnik moze stosowa¢ wyzsza stawke podatkowa okreslona w skali,
o ktorgj mowa w art. 27 ust. 1. Za dochdd podlegajacy opodatkowaniu uwaza
Sie¢ przychod uzyskany w danym miesiacu pomnigjszony 0 koszty uzyskania
okreslone w art. 22 ust. 9 pkt 6.

% Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 57, poz. 352,
Nr 75, poz. 473, Nr 105, poz. 655, Nr 149, poz. 996, Nr 182, poz. 1228, Nr 219, poz. 1442, Nr 226,
poz. 14751 14781 Nr 257, poz. 17251 1726.
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1d. Podatnik, o ktéorym mowaw ust. 1c, jezeli dokonat w trakcie roku podatkowego
wptlaty zaliczki jest obowiazany do wptacania kolginych zaliczek od dochodow
uzyskanych z tego tytutu w nast¢pnych miesiacach, az do konca tego roku po-
datkowego.

le. Zaliczke obliczona w sposdb okreslony w ust. 1c zmnigjsza si¢ 0 kwote sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne, o ktérgl mowa w art. 27b, zaptacongj w danym
miesiacu ze srodkéw podatnika.

1f. Miesieczne zaliczki obliczone w sposob okreslony w ust. 1c i le podatnik jest
obowiazany wptacac, narachunek urzedu skarbowego, ktorym kieruje wiasciwy
naczelnik urzedu skarbowego, w terminie do 20 dnia miesigca nast¢pujacego po
miesiacu, w ktérym uzyskat dochdd, a za grudzien — w terminie ztozenia zezna-
nia podatkowego.” .

Art. 66.

W ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotngj (Dz. U. z 2007 r. Nr
14, poz. 89, z p6zn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 2w ust. 1 uchylasi¢ pkt 7;

2) uchylasig art. 32b;

3) uchylasig art. 34b;

4) w art. 44aw ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

» W publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, z wyjatkiem publicznych zakia-
déw opieki zdrowotngj utworzonych w celu okreslonym w art. 1 ust. 2 pkt 1,
przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko:”;

5) w art. 48aw ust. 1 uchylasig pkt 2.

Art. 67.

W ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
71996 r. Nr 70, poz. 335, z p6zn. zm.”) wprowadza Si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Ustawa okresla zasady tworzenia przez pracodawcéw zaktadowego funduszu
Swiadczen socjanych, zwanego dalg ,,Funduszem”, i zasady gospodarowania
srodkami tego Funduszu, przeznaczonego na finansowanie dziatalnosci socjalng
organizowang) na rzecz 0sob uprawnionych do korzystania z Funduszu, na do-
finansowanie zaktadowych obiektéw socjalnych oraz na tworzenie zaktadowych

4 Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaly ogtoszonew Dz. U. z 2007 r. Nr 123, poz. 849,
Nr 166, poz. 1172, Nr 176, poz. 1240 i Nr 181, poz. 1290, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056 i Nr 234, poz.
1570, z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 76, poz. 641, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz.
1707 oraz z 2010 r. Nr 96, poz. 620, Nr 107, poz. 679 i Nr 230, poz. 1507.

% Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaly ogtoszonew Dz. U. z 1996 r. Nr 118, poz. 561,
Nr 139, poz. 647 i Nr 147, poz. 686, z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 75,
poz. 486 i Nr 113, poz. 717, z 2002 r. Nr 135, poz. 1146, z 2003 r. Nr 213, poz. 2081, z 2005 r. Nr
249, poz. 2104, z 2007 r. Nr 69, poz. 467 i Nr 89, poz. 589, z 2008 r. Nr 86, poz. 522 i Nr 237, poz.
1664 i 1656 oraz z 2009 r. Nr 157, poz. 1241.
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ztobkdéw, klubéw dziecigcych, przedszkoli oraz innych form wychowania przed-
szkolnego.”;

2) wart. 2
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) dziatalnos¢ socjalna — ustugi $wiadczone przez pracodawcdw na rzecz roz-
nych form wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-oswiatowsej, sportowo-
rekreacyjnej, opieki nad dziecmi w ztobkach, klubach dziecigcych, przed-
szkolach oraz innych formach wychowania przedszkolnego, udzielanie po-
mocy meaterialng — rzeczowe lub finansowe, a takze zwrotng lub bez-
zwrotngl pomocy na cele mieszkaniowe na warunkach okreslonych umo-
wa,”,

b) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) zakladowe obiekty socjalne — osrodki wczasowe i kolonijne, domy wypo-
czynkowe, sanatoria, ogrody dziatkowe, obiekty sportowo-rekreacyjne,
ztobki, kluby dziecigce i przedszkola oraz obiekty stuzace dziatalnosci kul-
turang,”;

3) w art. 5 po ust. 5 dodgje si¢ ust. 5aw brzmieniu:

»ba. Pracodawcy, ktorzy utworzyli zaktadowy ztobek lub klub dzieciecy oraz prze-
Znacza na ten cel z odpisu podstawowego kwote odpowiadagjaca 7,5 punktu
procentowego tego odpisu moga zwigkszy¢ Fundusz na kazda zatrudniona 0so-
be 0 7,5 % przecietnego wynagrodzenia miesiecznego, o ktérym mowa w ust.
2, pod warunkiem przeznaczenia catosci tego zwigkszenia na prowadzenie
ztobka lub klubu dziecigcego.”.

Art. 68.

W ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz.
1623) w zataczniku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w tabeli w Kategorii obiektow budowlanych Kategoria IX otrzymuje brzmienie:

»Kategoria IX — budynki kultury, nauki i oswiaty, jak: teatry, opery, kina, mu-
zea, galerie sztuki, biblioteki, archiwa, domy kultury, budynki szkolne i przed-
szkolne, ztobki, kluby dzieciece, internaty, bursy i domy studenckie, laboratoria
i placowki badawcze, stacje meteorologiczne i hydrologiczne, obserwatoria,
budynki ogrodéw zoologicznych i botanicznych”;

2) w tabeli w Kategorii obiektow budowlanych Kategoria X1 otrzymuje brzmienie:
»Kategoria XI — budynki stuzby zdrowia, opieki spotecznej i socjalngj, jak: szpi-
tale, sanatoria, hospicja, przychodnie, poradnie, stacje krwiodawstwa, lecznice
weterynaryjne, domy pomocy i opieki spotecznej, domy dziecka, domy rencisty,
schroniska dla bezdomnych oraz hotele robotnicze”.

Art. 69.

W ustawie z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki i potozng (Dz. U. z 2009 r. Nr
151, poz. 1217 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 238, poz. 1578) wprowadza Si¢
nastepujace zmiany:
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1) w art. 4 w ust. 3 w pkt 3 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje pkt 4 w brzmie-
niu:

»4) zatrudnienie na stanowisku pielegniarki w ztobku lub klubie dziecigcym,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wie-
kudolat 3 (Dz. U. Nr...., poz. ...).";

2) w art. 5w ust. 3 w pkt 3 kropke zastepuje sig srednikiem i dodaje pkt 4 w brzmie-
niu:

»4) zatrudnienie na stanowisku potoznej w ztobku lub klubie dzieciecym, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat
3.7,

Art. 70.

W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pozn. zm.”) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 6:
a) po ust. 2c dodagje si¢ ust. 2d w brzmieniu:

»2d. Sposdb optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, choro-
bowe i wypadkowe o0sob $wiadczacych prace na podstawie umowy uak-
tywnigjacg, reguluje ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz. U. Nr ..., poz. ...).",

b) po ust. 4 dodgje si¢ ust. 4aw brzmieniu:

»4a. Przepisu ust. 4 nie stosuje sie do 0sob $wiadczacych prace na podstawie
umowy uaktywniajacel okreslongj w ustawie, o ktérej mowaw ust. 2d.”;

2) w art. 16:
a) po ust. 1b dodgje si¢ ust. 1ci 1d w brzmieniu:

»1c. Sktadki na ubezpieczenia emerytane, rentowe i wypadkowe 0sdb swiad-
Czacych prace na podstawie umowy uaktywnigjacej okreslong w ustawie, o
ktéregf mowa w art. 6 ust. 2d, obliczone od podstawy, ktora stanowi kwota
nie wyzsza niz kwota minimalnego wynagrodzenia za praceg ustalonego na
podstawie odrebnych przepisbw, finansuje budzet panstwa za posrednic-
twem Zaktadu.

1d. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe 0sdb swiad-
Czacych prace na podstawie umowy uaktywnigjacej okreslong w ustawie, o
ktéref mowa w art. 6 ust. 2d, obliczone od podstawy stanowiacej kwote
nadwyzki nad kwota okreslona w ust. 1c optaca ptatnik sktadek na zasa-
dach okreslonych dla sktadek za zleceniobiorcow.”;

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Sktadki na ubezpieczenie chorobowe podlegajacych temu ubezpieczeniu
0s6b, wymienionych w ust. 1 pkt 14, 8, 9i 11, oraz w ust. 1c finansuja
w catosci, z wiasnych srodkéw, sami ubezpieczeni.”;

© Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 218, poz.
1690 oraz z 2010 r. Nr 105, poz. 668, Nr 182, poz. 1228, Nr 225, poz. 1474, Nr 254, poz. 1700 i Nr
257, poz. 1725.
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3) w art. 17 ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe ubezpieczonych, o ktérych mo-
waw art. 16 ust. 1ci 8:

1) obliczaja ptatnicy sktadek;
2) optaca Zaktad.”;
4) w art. 18 po ust. 5b dodaje si¢ ust. 5¢ w brzmieniu:

»DC. Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osdb wyko-
nujacych umowe uaktywnigjaca okreslona w ustawie, o ktérej mowa w art. 6
ust. 2d, ustala sie na zasadach okreslonych dla zleceniobiorcow.”;

5) w art. 36 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Obowiazek zgtoszenia do ubezpieczen spotecznych osob okreslonych w art. 6
ust. 1 pkt 14, 6-9b, 11, 12, 18a-21, ust. 2, ust. 2ai 2d, duchownych bedacych
cztonkami zakondw lub klasztorow oraz osob wspétpracujacych, o ktérych
mowaw art. 8 ust. 11, nalezy do ptatnika sktadek.”;

6) w art. 47:
a) ust. 2c otrzymuje brzmienie:

»2C. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2a, 2b, 2d, 2e i 2f, s3 zwolnione z obo-
wiazku sktadania deklaracji rozliczeniowej lub imiennych raportéw mie-
siecznych za kolginy miesiac, takze wowczas, gdy zmiana w stosunku do
miesigca poprzedniego jest spowodowana wylacznie zmiana minimalnego
wynagrodzenia lub przecigtnego wynagrodzenia.”,

b) po ust. 2e dodaje si¢ ust. 2f w brzmieniu:

., 2f. Platnik sktadek zgtaszajacy do ubezpieczenia wytacznie osobe, 0 ktore
mowaw art. 6 ust. 2d jest zwolniony z obowiazku sktadania deklaracji roz-
liczeniowej oraz imiennych raportow miesiccznych za kolgjny miesiac, jeze-
li w ostatnio ztozonej deklaracji rozliczeniowej zadeklarowat do podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne — kwote w wysokosci nie
wyzsze niz minimalne wynagrodzenie.” .

Art. 71.

W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypad-
kow przy pracy i chor6b zawodowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 167, poz. 1322 oraz z 2010
r. Nr 257, poz. 1725) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 3w ust. 3 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6aw brzmieniu:

,08) wykonywania pracy na podstawie umowy uaktywnigiacej, o ktérg mowa
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 (Dz.
U.Nr...., poz. ...);";

2) w art. 5 ust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,8) Zaklad — w stosunku do prowadzacych pozarolnicza dziatalnos¢ oraz wspOtpra-
cujacych przy prowadzeniu takig dziatanosci w rozumieniu przepisdw
0 systemie ubezpieczen spotecznych, a takze w stosunku do wykonujacych pra-
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Ce na podstawie umowy uaktywniajacej, o ktorej mowaw ustawie z dnia 4 lute-
go 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;”.

Art. 72.

W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415, z pzn. zm.”) w art. 104 w ust. 1:

1) w pkt 1 lit. c otrzymuje brzmienie:

»C) Wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo in-
nej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje Si¢ przepisy dotyczace zlecenia,
oraz za osoby z nimi wspétpracujace, z wylaczeniem 0sdb $wiadczacych prace
na podstawie umowy uaktywnigjacej, o ktérel mowa w ustawie z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr..., poz. ...),”;

2) w pkt 3w lit. h kropke zastepuje sig przecinkiem i dodaje lit. i w brzmieniu:

»1) 080b $wiadczacych prace na podstawie umowy uaktywnigjacej, o ktérel mowaw
ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3.”.

Art. 73.

W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotng finansowanych
ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.®) wprowadza
Si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 66 w ust. 1 w pkt 1 lit. e otrzymuje brzmienie:

»€) 0sobami wykonujacymi pracg na podstawie umowy agencyjng lub umowy zle-
cenia albo inngl umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej stosuje si¢ przepisy Ko-
deksu cywilnego dotyczace zlecenia lub osobami z nimi wspotpracujacymi,”;

2) w art. 81 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

»2a. Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne osdb, o ktérych mowa
w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e zatrudnionych jako niania, o ktérej mowaw ustawie
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr ...,
poz. ...), sprawujacych opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy uaktywnigjacej
stanowi przychéd, z zastrzezeniem, ze podstawe wymiaru sktadek na ubezpie-
czenie zdrowotne optacanych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych ze srod-
kow budzetu panstwa stanowi kwota nie wyzsza niz wysokos¢ minimalnego

) Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416,
Nr 134, poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 69, poz. 595, Nr 91, poz. 742, Nr 97, poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125, poz. 1035, Nr 127, poz.
1052, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 81, poz. 531, Nr 238,
poz. 1578, Nr 239, poz. 1593, Nr 254, poz. 1700 i Nr 257, poz. 1725 1726.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz.
1367, Nr 225, poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 22, poz. 120, Nr 26, poz. 157, Nr 38, poz. 299, Nr 92, poz. 753, Nr 97, poz. 800, Nr 98,
poz. 817, Nr 111, poz. 918, Nr 118, poz. 989, Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 178, poz.
1374 oraz z 2010 r. Nr 50, poz. 301, Nr 107, poz. 679, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 165,
poz. 1116, Nr 182, poz. 1228, Nr 205, poz. 1363, Nr 225, poz. 1465, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz.
1723 1725.
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wynagrodzenia za pracg w danym roku kalendarzowym ustalona zgodnie
z przepisami 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.”;

3) w art. 85 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Za 0sobe wykonujaca prace na podstawie umowy zlecenia, umowy agen-
cyjng lub inngl umowy o swiadczenie ustug oraz za osobe z nia wspOtpra-
cujaca skladke jako platnik oblicza, pobiera z dochodu ubezpieczonego i
odprowadza zamawigjacy, z zastrzezeniem art. 86 ust. 1 pkt 13a.”;

4) w art. 86 w ust. 1 po pkt 13 dodaje si¢ pkt 13aw brzmieniu:

,138) 0s0b zatrudnionych jako niania, o ktéref mowa w ustawie z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3, optaca Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych — od podstawy stanowiace] kwote nie wyzsza niz wysokosé mini-
malnego wynagrodzenia za pracg ustalonego zgodnie z przepisami 0 minimal-
nym wynagrodzeniu za pracg;”.

Art. 74.

W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, z p6zn. zm.?) w art. 157 po ust. 4 dodaje Sie ust. 4ai 4b w brzmieniu:

»4a. Z zaktadowych ztobkow i klubow dzieciecych moga korzysta¢ dzieci studentéw
i uczestnikow studiéw doktoranckich.

4b. Optaty, o ktérych mowaw art. 58 ust. 2 ustawy z dnia4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr ..., poz. ...), zwickszaja zaktadowy
fundusz swiadczen socjanych.”.

Rozdziat 10
Przepisy prze sciowe

Art. 75.

1. Ztobki dziatajace na podstawie przepisdw ustawy, o ktéref mowaw art. 66, staja Sie
ztobkami w rozumieniu niniejszej ustawy z dniem jg wejsciaw zycie.

2. Podmioty prowadzace do dnia wejscia w zycie ninigjszej ustawy dziatalnos¢ gospo-
darcza, polegajaca na sprawowaniu opieki nad dzie¢cmi, moga prowadzi¢ t¢ dziatal-
nos¢ na podstawie dotychczasowych przepisdw, nie diuzej jednak niz przez okres 3
lat od dniawejsciaw zycie ninigjszej ustawy.

3. Po uptywie terminu, o ktérym mowaw ust. 2, podmioty prowadzace do dniawejscia
w zycie ninigjszgl ustawy dziatalnos¢ gospodarcza, polegajaca na Sprawowaniu
opieki nad dzie¢cmi moga prowadzi¢ ztobek lub klub dzieciecy, jezeli spetniga wa
runki okreslone w ninigjszej ustawie.

9 Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i
711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz.
12381 1240 i Nr 180, poz. 1280, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009 r. Nr 68, poz. 584, Nr 157, poz.
1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 202, poz. 1553 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 359, Nr 75, poz. 471, Nr 96,
poz. 620 i Nr 127, poz. 857.
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Art. 76.

1. Pracownicy ztobkdw, dzialgjacych na podstawie przepisow dotychczasowych, staja
Si¢ Z mocy prawa pracownikami ztobkdéw w rozumieniu ninigjszej ustawy. Przepi-
sy art. 23" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr
21, poz. 94, z p6zn. zm.'%) stosuje sie.

2. Do pracownikéw ztobkow zatrudnionych do dnia wejscia w zycie ustawy w:

1) publicznych zaktadach opieki zdrowotngj, stosuje si¢ przepisy o pracownikach
samorzadowych;

2) niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej, stosuje si¢ przepisy Kodeksu pra-
cy.

3. Osoby zatrudnione do opieki w ztobkach, dziatajacych na podstawie przepisow do-
tychczasowych, nie sa zobowiazane do odbycia szkolen, o ktérych mowa w ninigj-
szej ustawie.

4. Osoby zatrudnione do opieki w ztobkach, dziatgjacych na podstawie przepisow do-
tychczasowych, nieposiadajace sredniego wyksztalcenia, a pozostajace w zatrudnie-
niu w dniu wejscia w zycie ninigjszej ustawy, sa zobowiazane do jego uzupetnienia
w okresie 3 lat od dniawejsciaw zycie te ustawy.

Art. 77.

Pielegniarki i potozne zatrudnione w dniu wejscia w zycie ninigjszel ustawy w ztobku,
dziatajacym na podstawie przepisow dotychczasowych, i zatrudnione na stanowisku
opiekunki w ztobku w rozumieniu przepisow ninigjszej ustawy, przez okres zatrudnienia,
zachowuja prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potozngj, nie diuzeg jednak niz
przez okres 15 lat.

Art. 78.

W okresie 12 miesigcy od dnia ogltoszenia ustawy, platnicy sktadek zobowiazani do
przekazywania za osoby swiadczace prace na podstawie umowy uaktywnigjacej doku-
mentow, o ktoérych mowaw art. 47a ust. 1 ustawy wymieniongj w art. 70, zobowiazani
sa do przekazywania tych dokumentéw w formie dokumentu pisemnego wedtug ustalo-
Nnego Wzordu.

19 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaty ogtoszonew Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668
i Nr 113, poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz.
1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075,
Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz.
676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240,
poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr
104, poz. 708§ 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426,
Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586,
Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr
58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704
oraz z 2010 r. Nr 105, poz. 655, Nr 135, poz. 912, Nr 182, poz. 1228, Nr 224, poz. 1459, Nr 249, poz.
1655i Nr 254, poz. 1700.
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Rozdziat 11
Przepis koncowy

Art. 79.
Ustawa wchodzi w zycie po uptywie miesiaca od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem:
1) art. 6, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.;

2) art. 50-53 i 7073, ktore wchodza w zycie pierwszego dnia miesigca nastepuja-
cego po uptywie 6 miesiccy od dnia ogtoszenia;

3) art. 62 63, ktére wchodza w zycie z dniem ogtoszenia;

4) art. 64 ust. 2, ktory wehodzi w zycie po uptywie 12 miesiecy od dnia wejsciaw
zycie ustawy.
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